
GENERAL ESPECÍFICA

1 MEJIA LEYVA Euler 77211354 16 10 10 30 66

2 SALDAÑA CERDAN Neyla Mabel 74622832 16 10 10 30 66

3 ROJAS RAICO Segundo Ermitanio 74740858 16 10 10 6 42

4 CHAVEZ SILVA Manuel Alexander 73624850

No sustenta la 

experiencia laboral con 

constancias de pago, 

requisito de ley.

5 RUBIO SILVA Leydin Judith 75680474

No cumple el requisito de 

experiencia general de 

01 año (12 meses)para el 

puesto al que postula.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN  DE LA HOJA DE VIDA - CAS N° 09-2024-UGELCEL

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL

ÁREA DE GESTIÓN PEDAGÓGICA

CELENDÍN

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

PUNTAJE 

TOTAL 
OBSERVACIÓN CONDICIÓN

PERSONAL DE MANTENIMIENTO

         Programa Presupuestal 0090: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educación Básica Regular, correspondiente a la implementación de la Jornada Escolar 

Completa en las instituciones educativas públicas de nivel secundario de Educación Básica Regular

PUNTAJE MÍNIMO REQUERIDO:    36 PUNTOS
Celendín, 01 de ctubre de 2024

ORD. APELLIDOS Y NOMBRES DNI
FORMACIÓN 

ACADÉMICA

EXPERIENCIA LABORAL
CAPACITACIONES ENTREVISTA


