GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
CELENDIN

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA - CAS N° 09-2024-UGELCEL

Programa Presupuestal 0090: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacién Basica Regular, correspondiente a la implementacion de la Jornada Escolar
Completa en las instituciones educativas publicas de nivel secundario de Educacién Basica Regular

PUNTAJE MINIMO REQUERIDO: 36 PUNTOS

Celendin, 01 de ctubre de 2024

FORMACION | EXPERIENCIA LABORAL PUNTAIJE < ”
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES DNI A - CAPACITACIONES | ENTREVISTA OBSERVACION CONDICION
ACADEMICA | GENERAL | ESPECIFICA TOTAL
COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO - IE JEC
1 |ORTIZ TIRADO Nerio Elias 45216942 20 10 10 26 66
2 |SEVILLANO LOAYZA Laura 47291967 20 10 10 22 62
No cumple con la experiencia especifica y

3 LOZANO CHAVEZ Laqueli 47086354 general requerida para el puestn

No cumple con la experiencia especifica y

4 |CHAVEZ CHAVEZ Lister Judan 71429856 general requerida para el puesto. Ademés

no adjunta comprobantes de pago

No adjunta comprobantes de pago, solo de
una constancia de trabajo (3 meses); por

5 |HIDROGO ZEVALLOS Luis Alberto 60037222 In tanto, no cumple can la experiencia
especifica y general requerida para el
puesto.
6 |OBLITAS ABANTO Antony Manuel 72759846 No cumple o s experiencia especicay

general requerida para el puesto.
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